Vedtagter
for Folkekirkens Skoletjeneste i Gladsaxe-Herlev Provsti

1. Navn, hjemsted og formal

1.1 Folkekirkens Skoletjeneste ( i det efterfalgende FSGH) er en folkekirkelig
skoletjeneste for alle folkeskoler og privatskoler i de to kommuner Gladsaxe
og Herlev kommuner (bgrnehaveklasse - 10. klasse)

FSGH har til huse i Gladsaxe-Herlev provsti.

FSGH'’s formal er at fremme den enkelte elevs forstaelse for kristendommens
betydning for det enkelte menneske og for samfundet som helhed. Det skal
ske gennem udvikling og udbygning af samarbejdet mellem skole og kirke.
Der er tale om et samarbejde pa lokalt plan og pa tvaers af sognegraenserne i
provstiet, uden at det skal erstatte det i forvejen eksisterende samarbejde.
Samarbejdet skal forega i respekt for skole og kirke som to selvstaendige
kulturinstitutioner i lokal-samfundet, og i overensstemmelse med den til enhver
tid geeldende skolelov og pa skolens praemisser.

Ansvar og kompetence for FSGH’s materialer og aktiviteter pahviler
forretningsudvalget.
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Samarbejdsform.
23 FSGH er et samarbejdsprojekt og medlemmerne er menighedsrad i Gladsaxe-

Herlev Provsti.
2.2 Medlemmerne er forpligtet paA FSGH-samarbejdet indtil beslutning treeffes om

dettes nedlaeggelse jfr. vedtsegternes § 8 stk.2.

3 Okonomi

3:1 P& det arligt besluttende made i provstiets besluttende budgetsamrad
afsaettes budget til provstiets FSGH.

4 Reprasentantskab

4.1 Repreesentantskabet er FSGH'’s gverste myndighed.
4.2 Skoletjenesten organiseres med et repreesentantskab bestaende af:

1. Hvert menighedsrad udpeger en repraesentant og en suppleant for 2 ar ad
gangen forud for repraesentantskabsmade. Repraesentantskabets
valgperiode begynder med ferste repraesentantskabsmeade efter ordinzert
menighedsradsvalg. Der er mulighed for genvalg. Det ber tilstraebes, at
hele Repraesentantskabet ikke udskiftes samtidig.

2. En preest fra hvert pastorat, som udpeges af pastoratets praester for to ar
af gangen forud for repraesentantskabsmedet, med mulighed for genvalg.

3. Provsten er fedt medlem af repraesentantskabet.
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4. Skoleforvaltningerne i Herlev og Gladsaxe kommuner inviteres til hver at
udpege en observater, der tager del i Folkekirkens Skoletjenestes
Repraesentantskab.

4.3 Forretningsudvalget indkalder til repraesentantskabsmgde en gang arligt med
to maneders varsel.

Det ordingere repreesentantskabsmgde afholdes i november maned.

4.4 Ekstraordinsere repraesentantskabsmegder skal afholdes nar
forretningsudvalget, revisor eller mindst 2/3 af repraesentantskabet begaerer
det, og indkaldes med 14 dages varsel.

4.5 Forslag, der snskes behandlet pa repreesentantskabsmgdet, ma vaere
forretningsudvalgets formand i haende senest en maned for mgdet.

46 Indvarsling til ordinaert repraesentantskabsmgde udsendes senest 2 maneder
fer madets afholdelse.

4.7 Det ordineere repraesentantskabsmgde skal mindst indeholde falgende
punkter:

Valg af ordstyrer

Arsberetning

Preesentation af planer for det kommende skolear

Evaluering af det forlgbne ar, dreftelse af ideer, visioner m.m.
Behandling af indkomne forslag

Arsregnskab forelagt af kassereren til godkendelse
Budgetforslag forelagt af kassereren til godkendelse

Valg af forretningsudvalg

Eventuelt

AP BON -

a. Regnskabsaret for FSGH er 1. januar- 31. december

b. Arsregnskabet udarbejdes inden 1. april og underskrives af forretningsudvalget.
Regnskabet indsendes til revision hos en provstirevisor udpeget af Helsingor
Stiftsavrighed. Det reviderede regnskab forelsegges for Repraesentantskabet til
godkendeise.

c. Forretningsudvalget udarbejder arligt et budgetforslag. Budgetforslaget skal
foreligge ved udsendelse af dagsorden for det ordinaere
repraesentantskabsmeade.

d. Repraesentantskabet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede. Hvis mindre end halvdelen er til stede indkaldes der
til ekstraordinaert repraesentantskabsmeade, hvor beslutningerne traeffes ved
simpelt flertal.

e. Regnskabet revideres efter samme regler som menighedsradene.

5 Forretningsudvalget

9.1 Til at foresta ledelse af og tilsyn med FSGH vaelges et forretningsudvalg.
Forretningsudvalget bestar af 5 medlemmer, to af disse udpeges blandt



9.2

5.3

5.4

5.5
5.6

8.7

provstiets preester af preesterne. Der veelges ligeledes suppleanter for alle
FU-medlemmer. Valgbare til forretningsudvalget er alle personer i
Gladsaxe-Herlev Provsti, som er opstillingsberettigede til valg til
Menighedsrad.

Forretningsudvalget vaelges efter samme regler som Reprassentantskabet
for 2 ar ad gangen med mulighed for genvalg.

Forretningsudvalget konstituerer sig umiddelbart efter nyvalg med
formand, naestformand, sekretzser, kasserer og kontaktperson.
Forretningsudvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst 3 af
medlemmerne er til stede.

Ordineert forretningsudvalgsmede indkaldes pa formandens
foranledning med 7 dages varsel.

Forretningsudvalgets opgave er at:

1. Anseettelse og afskedigelse af projektmedarbejder er forret-
ningsudvalgets ansvar.

2. Holde repreesentantskabet og menighedsradene orienteret om
Skoletjenesten, projekter og skonomi omkring denne.

3. Komme med ideer og inspiration.

4. Sikre bredde i Skoletjenesten.

5. Veere budgetansvarlig.

Forretningsudvalget tegnes af formand og kasserer i forening.

6 Kontaktperson

6.1

Blandt forretningsudvalgets medlemmer vaelges en kontaktperson, der star for
den direkte labende kontakt til FSGH'’s projektmedarbejder.

7 Projektmedarbejder
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FSGH'’s projektmedarbejdere bgr have bade psedagogisk og teologisk
kompetence. Opgaven for projektmedarbejdere er at inspirere laerere og
elever med nye ideer til bl.a. kristendomsundervisningen, herunder udarbejde
undervisningsmaterialer samt tage initiativ til og koordinere
undervisningsforlgb for faget kristendomskundskab/religion, og med mulighed
for inddragelse af andre fag, sa som dansk, musik, billedkunst m.fl. i
tveerfaglige forlab.

Projektmedarbejdere indgar i det landsdaekkende netveerk af folkekirkelige
skoletjenester (Teologisk-Paedagogisk Center i Lagumkloster).
Projektmedarbejderen deltager i forretningsudvalgets ma@der, medmindre
han/hun er inhabil.



8 Vedtagtsandringer

8.1 Der kan foretages aendringer i vedteegterne nar mindst 2/3 af
repraesentantskabets medlemmer @nsker det. Forslag indsendes skriftligt
mindst en maned fer ordinaert repraesentantskabsmade.

Vedtaegtsaendringer for FSGH skal forelaegges Helsingar Stiftsavrighed til
godkendelse, for de kan treede i kraft.

8.2 Oplesning af FSGH kan ske p3 et repraesentantskabsmade, hvor alle
stemmer for opl@sningen og mindst 2/3 af repraesentantskabets medlemmer
er til stede. Safremt ikke alle stemmer for oplgsningen, kan der indkaldes til
ekstraordingert repreesentantskabsmede med 14 dages varsel. Beslutning om
FSGH'’s oplgsning kan traeffes pa dette mgde ved simpelt flertal.

8.3 Et eventuelt over/underskud ved FSGH's oplgsning udbetales/daekkes af
medlemmerne.
8.4 Tvister om forstéelse, fortolkning eller udfyldning af samarbejdsaftalen, samt

om forholdet mellem de menighedsrad, der deltager i samarbejdet, og et
medlem eller medlemmerne indbyrdes afgares af stiftsavrigheden.
8.5 Vedtaegten kan ses pa FSGH'’s hjiemmeside www.fsgh.dk

AEndringer vedtaget pa ordinaert repraesentanskabsmede 20. Marts 2007
Andringer vedtaget pa ordingert repraesentantskabsmgde 4. marts 2008.
AEndringer vedtaget pa ordinaert repraesentantskabsmede 26. Maj 2009
AEndringer vedtaget pa ekstraordinzert repraesentantskabsmade 14. Juni 2011.
A ndringer vedtaget pa ordinaert repraesentantskabsmede 28. november 2012
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