Vedtaegt

for faelles kordegnefunktion
for sognene i Albertslund Kommune

§ 1 Aftalens parter og aftalens grundlag

Denne aftale indgas mellem menighedsradene for Herstedvester, Herstedester og Op-
standelseskirkens Sogne i Albertslund Kommune, Glostrup Provsti, Helsinger Stift.

Stk. 2: Hvis andre menighedsrad ensker at optages i samarbejdsaftalen, skal dette god-
kendes af de allerede i samarbejdet deltagende menighedsrad.

Stk. 3: Aftalen er indgaet i henhold til § 42a, i bekendtggarelse nr. 771 af 24. juni 2013 af
lov om menighedsrad.

§ 2 Hjemsted
Kontoret er beliggende i Opstandelseskirkens bygninger, pa adressen Gymnasievej 2,
2620 Albertslund.

Stk. 2: Kontoret drives af Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrad.
Stk. 3: Kontoret har eget telefonnummer.

Stk. 4: Al post til kontoret sendes til: Kirkekontoret, Gymnasievej 2, 2620 Albertslund.
Emails til kontoret sendes til sognepostkassen i det pagaldende sogn:
opstandelseskirkens.sogn@km.dk

herstedoester.sogn@km.dk

herstedvester.sogn@km.dk

§ 3 Kontorets ledelse
Kontorets leder udpeges af Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrad, som denne refere-
rer til.

§ 4 Arbejdsopgaver der er omfattet af samarbejdet
Formalet med aftalen er varetagelse af personregistrering og servicering af Albertslund
Kommunes borgere.



Stk. 2: Som tillaeg til denne vedtaegt er en praktisk samarbejdsaftale, som lebende kan
a@ndres ved enighed imellem kontorets leder samt det pagaeldende sogns kirkebogsfa-
rende praest.

Stk. 3: Kontoret holder abent for fysisk fremmade et vist antal timer om ugen.
Stk. 4: Kalenderstyring i forhold til kirkelige handlinger og gudstjenester.

Stk. 5: De ansatte pa kontoret har bemyndigelse til at godkende dedsanmeldelser og
udskrive attester pa sognepraestens bemyndigelse i alle tre sogne.

Stk. 6: Opstandelseskirkens Sogn sarger for vikardaekning i det omfang det vurderes nod-
vendigt.

Stk. 7: Lederen af kontoret indkalder vikar ved laengerevarende sygdom, store arbejds-
opgaver og ferier.

§ 5 Finansiering
De tre menighedsrad stiler imod at opgaverne kan daekkes af 1,5 arsvaerk, som udredes
af den feelles ligning i Albertslund Kommune.

Stk. 2: Udgifter til lan, telefon og kontorhold afholdes af Opstandelseskirkens Sogns Me-
nighedsrad.

§ 6 Personaleansvar

Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrads er ansattelsesmyndighed.
Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrads kontaktperson og leder af kontoret, har sale-
des befajelser og det fulde ansvar overfor den ansatte.

Stk. 2: Ansaettelser og afskedigelser udfares af Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrad
med orientering af de samarbejdende sogne.

Stk. 3: Ved ansaettelser deltager der 1 repraesentant fra hvert af de deltagende sogne i
et ansattelsesudvalg, dog saledes at Opstandelseskirken har den endelige beslutning.

§ 7 Fagligt tilsyn

Den enkelte kirkebogsferende sognepraest serger for fagligt tilsyn med udfart arbejde
for sit eget sogn. | tvivissager skal kordegnen radfere sig med den kirkebogsfgrende sog-
nepraest.

§ 8 Kirkebager

Ministerialbager opbevares i lovpligtige brandskabe i Opstandelseskirken.
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§ 9 Arkiver

Fysisk arkiverede sager for alle deltagende sogne, opbevares forsvarligt i Opstandelses-
kirken, hvor de arkiveres efter gaeldende regler.

Stk. 2: Opstandelseskirkens Sogns Menighedsrad serger for korrekt bortskaffelse af arki-
verede sager, som har overskredet tiden for arkivering.

§ 10 Praktisk samarbejdsaftale

Som tillaeg til denne vedtaegt udarbejdes en praktisk samarbejdsaftale.

Den praktiske samarbejdsaftale vedrerende de enkelte sogne, udarbejdes i faellesskab
imellem den kirkebogsfarende sognepraest i det enkelte sogn og lederen af kontoret i
Opstandelseskirkens Sogn.

§ 11 Uenighed om vedtaegten

Ved eventuel uenighed om denne vedtaegt, afholdes megde mellem de deltagende sognes
formaend og kirkebogsferende sognepraester. Lederen af kontoret inddrages i fornedent
omfang.

Efterfalgende skal aftaleparternes menighedsrad godkende reprasentanternes forslag til
lesning af uenigheden.

§ 12 Ophavelse af samarbejdet
Samarbejdet om fzelles kordegnefunktion i Albertslund Kommune, kan opsiges af en eller
flere af de pageaeldende rad, med et ars varsel fra den 1. i maneden.

Stk. 2: Alle deltagende sognes menighedsrad kan i enighed ophave samarbejdsaftalen
med tre maneders varsel.

Stk. 3: Denne vedtaegt og samarbejdet evalueres hvert tredje ar.
Ved yderligere behov for evaluering, er det muligt at indkalde til draftelser i samarbejds-
udvalget med én maneds varsel.

§ 13 Nuvaerende aftale
Denne aftale ophaever foregaende aftaler om faelles kordegnefunktion i Albertslund Kom-
mune.

§ 14 lkrafttraaden
Denne samarbejdsaftale traeder i kraft pr. 01.10.2021.



§ 15 Offentliggerelse
Vedtaegten kan findes pa de deltagende sognes hjemmesider, Helsinger Stifts hjemme-
side samt rekvireres hos de deltagende sogne.

Vedtaegten er vedtaget d. 17.09.2021.
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Formand, Opstandelsesklréns Sogns Memghedsrad
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Formand, Herstedvester Sogns Menighedsrad Forman(s.fj Herstedﬁsfé?faﬁ_s Menighedsrad



